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	Газета Администрации сельского поселения Черновка

муниципального района Кинель-Черкасский  Самарской области
	№ 3

04 февраля  2016 года


ОФИЦИАЛЬНОЕ ОПУБЛИКОВАНИЕ

РЕШЕНИЕ
Собрания представителей сельского поселения Черновка

от  02 февраля 2016 года                                             № 9-1 
О внесении изменений в решение Собрания представителей сельского поселения Черновка муниципального района Кинель-Черкасский Самарской области от 05.08.2008 № 4-3 «О земельном налоге на территории сельского поселения Черновка муниципального района Кинель-Черкасский Самарской области»
          В целях приведения в соответствие с Налоговым кодексом Российской Федерации (с изменениями и дополнениями), руководствуясь Уставом сельского поселения Черновка муниципального района Кинель-Черкасский Самарской области Собрание представителей сельского поселения Черновка муниципального района Кинель-Черкасский Самарской области,

РЕШИЛО:

1. Внести в решение Собрания представителей сельского поселения Черновка муниципального района Кинель-Черкасского Самарской области от 05.08.2008 № 4-3 «О земельном налоге на территории сельского поселения Черновка муниципального района Кинель-Черкасский Самарской области» следующие изменения:

1.1. в пункте 8 слова «и физических лиц, являющихся индивидуальными предпринимателями» исключить;

1.2. в абзаце 1 пункта 9 слова «и физических лиц, являющихся индивидуальными предпринимателями» исключить;

1.3. абзац 2 пункта 9 исключить.

2. Настоящее решение вступает в силу со дня его официального опубликования и распространяется на правоотношения, возникшие с 01.01.2015.

Председатель Собрания представителей

сельского поселения Черновка,  Л.А. Данилова
РЕШЕНИЕ

Собрания представителей сельского поселения Черновка

от  02 февраля 2016 года                                             № 9-2 
О признании утратившим силу решения Собрания представителей сельского поселения Черновка муниципального района Кинель-Черкасский Самарской области  № 38-2 от 23.06.2015 года «Об утверждении Порядка  присвоения, изменения и аннулирования адресов в сельском поселении Черновка муниципального района Кинель-Черкасский Самарской области»

В соответствии с пунктом 4 части 1 статьи 5 Федерального закона от 28.12.2013 №443-ФЗ «О федеральной информационной адресной системе и о внесении изменений и о внесении изменений в Федеральный закон «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Собрание представителей сельского поселения Черновка

РЕШИЛО:

1. Признать утратившими силу решение Собрания представителей сельского поселения Черновка муниципального района Кинель-Черкасского района № 38-2 от 23.06.2015года «Об утверждении Порядка присвоения, изменения и  аннулирования адресов в сельском поселении Черновка муниципального района Кинель-Черкасский Самарской области» 

2. Опубликовать настоящее решение в газете «Черновские вести».

3. Настоящее решение вступает в силу со дня его официального опубликования.

Председатель Собрания представителей

сельского поселения Черновка,  Л.А. Данилова

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

Главы сельского поселения Черновка

от 02.02.2016 года            № 11
Об  утверждении  Положения  о  комиссии  по соблюдению требований    к    служебному   поведению   муниципальных служащих  и   урегулированию   конфликта    интересов    на муниципальной службе в органах местного самоуправлениясельского  поселения  Черновка  Кинель-Черкасского  района

Самарской    области
В соответствии с Указами Президента РФ от 01.07.2010 N 821 "О комиссиях по соблюдению требований к служебному поведению федеральных государственных служащих и урегулированию конфликта интересов" и от 22.12.2015 N 650 "О порядке сообщения лицами, замещающими отдельные государственные должности Российской Федерации, должности федеральной государственной службы, и иными лицами о возникновении личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов, и о внесении изменений в некоторые акты Президента Российской Федерации", 

ПОСТАНОВЛЯЮ:

     1.  Утвердить Положение о комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов  на муниципальной службе в органах местного самоуправления сельского  поселения  Черновка  Кинель-Черкасского  района  Самарской области, согласно приложению 1 к настоящему постановлению.

     2. Утвердить состав комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов  на муниципальной службе в органах местного самоуправления сельского  поселения  Черновка  Кинель-Черкасского  района Самарской области, согласно приложению 2 к настоящему постановлению.

     3. Считать утратившим силу постановление администрации сельского поселения Черновка Кинель-Черкасского района Самарской области № 47а от 07.10.2010г. «Об утверждении Положения о комиссии по соблюдению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов администрации сельского поселения Черновка» (в редакции постановления № 95 от 18.11.2013, постановления № 34 от 16.09.2014)  

     4. Контроль за выполнением настоящего постановления оставляю за собой.

      5. Опубликовать настоящее постановление в газете «Черновские вести» и разместить на официальном сайте Администрации сельского поселения Черновка Кинель-Черкасского района Самарской области.

      6.  Настоящее постановление вступает в силу со дня его подписания.

Глава сельского поселения Черновка, В.Е. Золотарёв
ПРИЛОЖЕНИЕ  1

к постановлению 

   Администрации сельского поселения Черновка 

Кинель-Черкасского района

Самарской области

от 02.02.2016 № 11
Положение о комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов  на муниципальной службе в органах местного самоуправления 

сельского поселения Черновка Кинель-Черкасского района 

Самарской области

1. Настоящим Положением определяется порядок формирования и деятельности комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов  на муниципальной службе в органах местного самоуправления сельского поселения Черновка Кинель-Черкасского района Самарской области (далее - комиссия), образуемая в соответствии с Федеральным законом от  25 декабря 2008 г. N 273-ФЗ "О противодействии коррупции".

2. Комиссия в своей деятельности руководствуются Конституцией Российской Федерации, федеральными конституционными законами, федеральными законами, актами Президента Российской Федерации и Правительства Российской Федерации, настоящим Положением, а также актами федеральных органов исполнительной власти, законами и иными нормативно-правовыми актами Самарской области и  муниципального района Кинель-Черкасский Самарской области, иных государственных органов и органов местного самоуправления, (далее - государственные органы, государственный орган).

3. Основной задачей комиссии является:

а) обеспечение соблюдения муниципальными служащими  ограничений и запретов, требований о предотвращении или урегулировании конфликта интересов, а также в обеспечении исполнения ими обязанностей, установленных Федеральным законом от 25 декабря 2008 г. N 273-ФЗ "О противодействии коррупции", другими федеральными законами (далее - требования к служебному поведению и (или) требования об урегулировании конфликта интересов);

б) осуществление в органах местного самоуправления сельского поселения Черновка Кинель-Черкасского района мер по предупреждению коррупции.

4. Комиссия рассматривает вопросы, связанные с соблюдением требований к служебному поведению и (или) требований об урегулировании конфликта интересов, в отношении муниципальных служащих, замещающих должности муниципальной службы в органах местного самоуправления сельского поселения Черновка Кинель-Черкасского района Самарской области.

5. Комиссия образуется нормативным правовым актом Администрации сельского поселения Черновка Кинель-Черкасского района Самарской области. Указанным актом утверждаются состав комиссии и порядок ее работы.

В состав комиссии входят председатель комиссии, его заместитель, назначаемый Главой сельского поселения Черновка Кинель-Черкасского района из числа членов комиссии, замещающих должности муниципальной службы в органе местного самоуправления сельского поселения Черновка Кинель-Черкасского района, секретарь и члены комиссии. Все члены комиссии при принятии решений обладают равными правами. В отсутствие председателя комиссии его обязанности исполняет заместитель председателя комиссии.

6. В состав комиссии входят:

а) Глава сельского поселения Черновка  Кинель-Черкасского района Самарской области – (председатель комиссии), работник кадровой службы органа местного самоуправления сельского поселения Черновка Кинель-Черкасского района Самарской области;

б) представитель образовательного учреждения.

7. Число членов комиссии, не замещающих должности муниципальной службы в органах местного самоуправления сельского поселения Черновка Кинель-Черкасского района Самарской области, должно составлять не менее одной четверти от общего числа членов комиссии.

8. Состав комиссии формируется таким образом, чтобы исключить возможность возникновения конфликта интересов, который мог бы повлиять на принимаемые комиссией решения.

9. В заседаниях комиссии с правом совещательного голоса участвуют:

а) непосредственный руководитель муниципального служащего, в отношении которого комиссией рассматривается вопрос о соблюдении требований к служебному поведению и (или) требований об урегулировании конфликта интересов;

б) другие муниципальные служащие, замещающие должности муниципальной службы в органе местного самоуправления сельского поселения Черновка Кинель-Черкасского района Самарской области; специалисты, которые могут дать пояснения по вопросам муниципальной службы и вопросам, рассматриваемым комиссией; должностные лица других органов местного самоуправления сельского поселения Черновка Кинель-Черкасского района Самарской области: представители заинтересованных организаций; представитель муниципального служащего, в отношении которого комиссией рассматривается вопрос о соблюдении требований к служебному поведению и (или) требований об урегулировании конфликта интересов, - по решению председателя комиссии, принимаемому в каждом конкретном случае отдельно не менее чем за три дня до дня заседания комиссии на основании ходатайства муниципального служащего, в отношении которого комиссией рассматривается этот вопрос, или любого члена комиссии.

10. Заседание комиссии считается правомочным, если на нем присутствует не менее двух третей от общего числа членов комиссии. Проведение заседаний с участием только членов комиссии, замещающих должности муниципальной службы в органе местного самоуправления сельского поселения Черновка Кинель-Черкасского района Самарской области, недопустимо.

11. При возникновении прямой или косвенной личной заинтересованности члена комиссии, которая может привести к конфликту интересов при рассмотрении вопроса, включенного в повестку дня заседания комиссии, он обязан до начала заседания заявить об этом. В таком случае соответствующий член комиссии не принимает участия в рассмотрении указанного вопроса.

12. Основаниями для проведения заседания комиссии являются:

а) представление руководителем органа местного самоуправления сельского поселения Черновка Кинель-Черкасского района Самарской области в соответствии с Положением о проверке достоверности и полноты сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, предоставляемых гражданами, претендующими на замещение должностей муниципальной службы, муниципальными служащими, а также о проверке соблюдения муниципальными служащими требований к служебному поведению, утвержденным постановлением Главы сельского поселения Черновка  от 07.10.2010 № 47а (далее по тексту – Положение от 07.10.2010г. № 47а), материалов проверки, свидетельствующих:
- о представлении муниципальным служащим недостоверных или неполных сведений, предусмотренных подпунктом "а" пункта 1 Положения от 07.10.2010 № 47а;

- о несоблюдении муниципальным служащим требований к служебному поведению и (или) требований об урегулировании конфликта интересов;

б) поступившее в подразделение кадровой службы органа местного самоуправления сельского поселения Черновка Кинель-Черкасского района Самарской области либо должностному лицу кадровой службы:

- обращение гражданина, замещавшего в органе местного самоуправления сельского поселения Черновка Кинель-Черкасского района должность муниципальной службы, включенную в реестр должностей муниципальной службы сельского поселения Черновка муниципального района Кинель-Черкасский Самарской области, принятого Собранием  представителей сельского поселения Черновка  муниципального района Кинель-Черкасский Самарской области от 26.03.2015 № 27-2, о даче согласия на замещение должности в коммерческой или некоммерческой организации либо на выполнение работы на условиях гражданско-правового договора в коммерческой или некоммерческой организации, если отдельные функции по муниципальному управлению этой организации входило в его должностные (служебные) обязанности, до истечения двух лет со дня увольнения с муниципальной службы;

- заявление муниципального служащего о невозможности по объективным причинам представить сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей;

заявление Главы сельского поселения Черновка Кинель-Черкасского района Самарской области о невозможности выполнить требования Федерального закона от 7 мая 2013 г. N 79-ФЗ "О запрете отдельным категориям лиц открывать и иметь счета (вклады), хранить наличные денежные средства и ценности в иностранных банках, расположенных за пределами территории Российской Федерации, владеть и (или) пользоваться иностранными финансовыми инструментами" (далее - Федеральный закон "О запрете отдельным категориям лиц открывать и иметь счета (вклады), хранить наличные денежные средства и ценности в иностранных банках, расположенных за пределами территории Российской Федерации, владеть и (или) пользоваться иностранными финансовыми инструментами") в связи с арестом, запретом распоряжения, наложенными компетентными органами иностранного государства в соответствии с законодательством данного иностранного государства, на территории которого находятся счета (вклады), осуществляется хранение наличных денежных средств и ценностей в иностранном банке и (или) имеются иностранные финансовые инструменты, или в связи с иными обстоятельствами, не зависящими от его воли или воли его супруги (супруга) и несовершеннолетних детей;

- уведомление муниципального служащего о возникновении личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов;

в) представление руководителя органа местного самоуправления сельского поселения Черновка Кинель-Черкасского района Самарской области или любого члена комиссии, касающееся обеспечения соблюдения муниципальным служащим требований к служебному поведению и (или) требований об урегулировании конфликта интересов либо осуществления в  органе местного самоуправления сельского поселения Черновка  Кинель-Черкасского района Самарской области мер по предупреждению коррупции;

г) представление руководителем органа местного самоуправления сельского поселения Черновка Кинель-Черкасского района Самарской области материалов проверки, свидетельствующих о представлении муниципальным служащим недостоверных или неполных сведений, предусмотренных частью 1 статьи 3 Федерального закона от 3 декабря 2012 г. N 230-ФЗ "О контроле за соответствием расходов лиц, замещающих государственные должности, и иных лиц их доходам" (далее - Федеральный закон "О контроле за соответствием расходов лиц, замещающих государственные должности, и иных лиц их доходам");

д) поступившее в соответствии с частью 4 статьи 12 Федерального закона от 25 декабря 2008 г. N 273-ФЗ "О противодействии коррупции" и статьей 64.1 Трудового кодекса Российской Федерации в орган местного самоуправления сельского поселения Черновка Кинель-Черкасского района Самарской области уведомление коммерческой или некоммерческой организации о заключении с гражданином, замещавшим должность муниципальной  службы в органе местного самоуправления сельского поселения Черновка Кинель-Черкасского района Самарской области, трудового или гражданско-правового договора на выполнение работ (оказание услуг), если отдельные функции муниципального управления данной организацией входили в его должностные (служебные) обязанности, исполняемые во время замещения должности в органе местного самоуправления сельского поселения Черновка Кинель-Черкасского района самарской области, при условии, что указанному гражданину комиссией ранее было отказано во вступлении в трудовые и гражданско-правовые отношения с данной организацией или что вопрос о даче согласия такому гражданину на замещение им должности в коммерческой или некоммерческой организации либо на выполнение им работы на условиях гражданско-правового договора в коммерческой или некоммерческой организации комиссией не рассматривался.

13. Комиссия не рассматривает сообщения о преступлениях и административных правонарушениях, а также анонимные обращения, не проводит проверки по фактам нарушения служебной дисциплины.

13.1. Обращение, указанное в абзаце втором подпункта "б" пункта 12 настоящего Положения, подается гражданином, замещавшим должность муниципальной службы в органе местного самоуправления сельского поселения Черновка Кинель-Черкасского района Самарской области, в подразделение кадровой службы либо должностному  лицу кадровой службы органа местного самоуправления сельского поселения Черновка Кинель-Черкасского района Самарской области.

 В обращении указываются: фамилия, имя, отчество гражданина, дата его рождения, адрес места жительства, замещаемые должности в течение последних двух лет до дня увольнения с муниципальной службы, наименование, местонахождение коммерческой или некоммерческой организации, характер ее деятельности, должностные (служебные) обязанности, исполняемые гражданином во время замещения им должности муниципальной службы, функции по муниципальному управлению в отношении коммерческой или некоммерческой организации, вид договора (трудовой или гражданско-правовой), предполагаемый срок его действия, сумма оплаты за выполнение (оказание) по договору работ (услуг). В подразделении кадровой службы органа местного самоуправления сельского поселения Черновка Кинель-Черкасского района Самарской области осуществляется рассмотрение обращения, по результатам которого подготавливается мотивированное заключение по существу обращения с учетом требований статьи 12 Федерального закона от 25 декабря 2008 г. N 273-ФЗ "О противодействии коррупции". 

13.2. Обращение, указанное в абзаце втором подпункта "б" пункта 12 настоящего Положения, может быть подано муниципальным служащим, планирующим свое увольнение с муниципальной службы, и подлежит рассмотрению комиссией в соответствии с настоящим Положением.

13.3. Уведомление, указанное в подпункте "д" пункта 12 настоящего Положения, рассматривается подразделением кадровой службы либо должностным лицом  кадровой службы органа местного самоуправления сельского поселения Черновка Кинель-Черкасского района Самарской области, которое осуществляет подготовку мотивированного заключения о соблюдении гражданином, замещавшим должность муниципальной службы в органе местного самоуправления сельского поселения Черновка Кинель-Черкасского района Самарской области, требований статьи 12 Федерального закона от 25 декабря 2008 г. N 273-ФЗ "О противодействии коррупции". 

13.4. Уведомление, указанное в абзаце пятом подпункта "б" пункта 12 настоящего Положения, рассматривается подразделением кадровой службы органа местного самоуправления, которое осуществляет подготовку мотивированного заключения по результатам рассмотрения уведомления.

13.5. При подготовке мотивированного заключения по результатам рассмотрения обращения, указанного в абзаце втором подпункта "б" пункта 12 настоящего Положения, или уведомлений, указанных в абзаце пятом подпункта "б" и подпункте "д" пункта 12 настоящего Положения, должностные лица кадрового подразделения органа местного самоуправления имеют право проводить собеседование с муниципальными служащим, представившим обращение или уведомление, получать от него письменные пояснения, а руководитель органа местного самоуправления сельского поселения Черновка Кинель-Черкасского района Самарской области или его заместитель, специально на то уполномоченный, может направлять в установленном порядке запросы в государственные органы, органы местного самоуправления и заинтересованные организации. Обращение или уведомление, а также заключение и другие материалы в течение семи рабочих дней со дня поступления обращения или уведомления представляются председателю комиссии. В случае направления запросов обращение или уведомление, а также заключение и другие материалы представляются председателю комиссии в течение 45 дней со дня поступления обращения или уведомления. Указанный срок может быть продлен, но не более чем на 30 дней.

14. Председатель комиссии при поступлении к нему в порядке, предусмотренном муниципальным правовым актом органа местного самоуправления сельского поселения Черновка Кинель-Черкасского района Самарской области, информации, содержащей основания для проведения заседания комиссии:

а) в 10-дневный срок назначает дату заседания комиссии. При этом дата заседания комиссии не может быть назначена позднее 20 – дней  со дня поступления указанной информации, за исключением случаев, предусмотренных пунктами 14.1 и 14.2 настоящего Положения;

б) организует ознакомление муниципального служащего, в отношении которого комиссией рассматривается вопрос о соблюдении требований к служебному поведению и (или) требований об урегулировании конфликта интересов, его представителя, членов комиссии и других лиц, участвующих в заседании комиссии, с информацией, поступившей в подразделение кадровой службы органа местного самоуправления сельского поселения Черновка Кинель-Черкасского района Самарской области и с результатами ее проверки;

в) рассматривает ходатайства о приглашении на заседание комиссии лиц, указанных в подпункте "б" пункта 9 настоящего Положения, принимает решение об их удовлетворении (об отказе в удовлетворении) и о рассмотрении (об отказе в рассмотрении) в ходе заседания комиссии дополнительных материалов.

14.1. Заседание комиссии по рассмотрению абзацах третьем заявлений, указанных в  и четвертом подпункта "б" пункта 12
 настоящего Положения, как правило, проводится не позднее одного месяца со дня истечения срока, установленного для представления сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера.
14.2. Уведомление, указанное в подпункте "д" пункта 12 настоящего Положения, как правило, рассматривается на очередном (плановом) заседании комиссии.

15. Заседание комиссии, как  правило, проводится в присутствии муниципального служащего, в отношении которого рассматривается вопрос о соблюдении требований к служебному поведению и (или) требований об урегулировании конфликта интересов, или гражданина, замещавшего должность муниципальной  службы в органе местного самоуправления сельского поселения Черновка Кинель-Черкасского района Самарской области. О намерении лично присутствовать на заседании комиссии муниципальный служащий или гражданин указывает в обращении, заявлении или уведомлении, представляемых в соответствии с подпунктом "б" пункта 12 настоящего Положения.

15.1. Заседания комиссии могут проводиться в отсутствие муниципального служащего или гражданина в случае:

а) если в обращении, заявлении или уведомлении, предусмотренных подпунктом "б" пункта 12 настоящего Положения, не содержится указания о намерении муниципального служащего или гражданина лично присутствовать на заседании комиссии;

б) если муниципальный служащий или гражданин, намеревающиеся лично присутствовать на заседании комиссии и надлежащим образом извещенные о времени и месте его проведения, не явились на заседание комиссии.

16. На заседании комиссии заслушиваются пояснения муниципального служащего или гражданина, замещавшего должность муниципальной, и иных лиц, рассматриваются материалы по существу вынесенных на данное заседание вопросов, а также дополнительные материалы.

17. Члены комиссии и лица, участвовавшие в ее заседании, не вправе разглашать сведения, ставшие им известными в ходе работы комиссии.

18. По итогам рассмотрения вопроса, указанного в абзаце втором подпункта "а" пункта 12 настоящего Положения, комиссия принимает одно из следующих решений:

а) установить, что сведения, представленные муниципальным  служащим в соответствии с подпунктом "а" пункта 1 Положения «О проверке достоверности и полноты сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, предоставляемых гражданами, претендующими на замещение должностей муниципальной службы, муниципальными служащими, а также о проверке соблюдения муниципальными служащими требований к служебному поведению», утвержденным постановлением Главы сельского поселения Черновка Кинель-Черкасского района Самарской области от 07.10.2010 № 47а, являются достоверными и полными;

б) установить, что сведения, представленные муниципальным служащим в соответствии с подпунктом "а" пункта 1 Положения, названного в подпункте "а" настоящего пункта, являются недостоверными и (или) неполными. В этом случае комиссия рекомендует руководителю органа местного самоуправления сельского поселения Черновка  Кинель-Черкасского района Самарской области применить к муниципальному служащему конкретную меру ответственности.

19. По итогам рассмотрения вопроса, указанного в абзаце третьем подпункта "а" пункта 12 настоящего Положения, комиссия принимает одно из следующих решений:

а) установить, что муниципальный служащий соблюдал требования к служебному поведению и (или) требования об урегулировании конфликта интересов;

б) установить, что муниципальный служащий не соблюдал требования к служебному поведению и (или) требования об урегулировании конфликта интересов. В этом случае комиссия рекомендует руководителю органа местного самоуправления сельского поселения Черновка Кинель-Черкасского района Самарской области указать муниципальному служащему на недопустимость нарушения требований к служебному поведению и (или) требований об урегулировании конфликта интересов либо применить к муниципальному служащему конкретную меру ответственности.

20. По итогам рассмотрения вопроса, указанного в абзаце втором подпункта "б" пункта 12 настоящего Положения, комиссия принимает одно из следующих решений:

а) дать гражданину согласие на замещение должности в коммерческой или некоммерческой организации либо на выполнение работы на условиях гражданско-правового договора в коммерческой или некоммерческой организации, если отдельные функции по муниципальному управлению этой организацией входили в его должностные (служебные) обязанности;

б) отказать гражданину в замещении должности в коммерческой или некоммерческой организации либо в выполнении работы на условиях гражданско-правового договора в коммерческой или некоммерческой организации, если отдельные функции по государственному управлению этой организацией входили в его должностные (служебные) обязанности, и мотивировать свой отказ.

21. По итогам рассмотрения вопроса, указанного в абзаце третьем подпункта "б" пункта 12 настоящего Положения, комиссия принимает одно из следующих решений:

а) признать, что причина непредставления муниципальным служащим сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей является объективной и уважительной;

б) признать, что причина непредставления муниципальным служащим сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей не является уважительной. В этом случае комиссия рекомендует муниципальному служащему принять меры по представлению указанных сведений;

в) признать, что причина непредставления муниципальным служащим сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей необъективна и является способом уклонения от представления указанных сведений. В этом случае комиссия рекомендует руководителю органа местного самоуправления сельского поселения Черновка Кинель-Черкасского района Самарской области применить к муниципальному служащему конкретную меру ответственности.

21.1. По итогам рассмотрения вопроса, указанного в подпункте "г" пункта 12 настоящего Положения, комиссия принимает одно из следующих решений:

а) признать, что сведения, представленные муниципальным служащим в соответствии с частью 1 статьи 3 Федерального закона "О контроле за соответствием расходов лиц, замещающих государственные должности, и иных лиц их доходам", являются достоверными и полными;

б) признать, что сведения, представленные муниципальным служащим в соответствии с частью 1 статьи 3 Федерального закона "О контроле за соответствием расходов лиц, замещающих государственные должности, и иных лиц их доходам", являются недостоверными и (или) неполными. В этом случае комиссия рекомендует руководителю органа местного самоуправления сельского поселения Черновка Кинель-Черкасского района Самарской области применить к муниципальному служащему конкретную меру ответственности и (или) направить материалы, полученные в результате осуществления контроля за расходами, в органы прокуратуры и (или) иные государственные органы в соответствии с их компетенцией.

21.2. По итогам рассмотрения вопроса, указанного в абзаце четвертом подпункта "б" пункта 12 настоящего Положения, комиссия принимает одно из следующих решений:

а) признать, что обстоятельства, препятствующие выполнению требований Федерального закона "О запрете отдельным категориям лиц открывать и иметь счета (вклады), хранить наличные денежные средства и ценности в иностранных банках, расположенных за пределами территории Российской Федерации, владеть и (или) пользоваться иностранными финансовыми инструментами", являются объективными и уважительными;

б) признать, что обстоятельства, препятствующие выполнению требований Федерального закона "О запрете отдельным категориям лиц открывать и иметь счета (вклады), хранить наличные денежные средства и ценности в иностранных банках, расположенных за пределами территории Российской Федерации, владеть и (или) пользоваться иностранными финансовыми инструментами", не являются объективными и уважительными. В этом случае комиссия рекомендует руководителю органа местного самоуправления сельского поселения Черновка Кинель-Черкасского района Самарской области применить к муниципальному служащему конкретную меру ответственности.

Заседания комиссии могут проводиться в отсутствие государственного служащего или гражданина в случае:

а) если в обращении, заявлении или уведомлении, предусмотренных подпунктом "б" пункта 12 настоящего Положения, не содержится указания о намерении государственного служащего или гражданина лично присутствовать на заседании комиссии;

б) если государственный служащий или гражданин, намеревающиеся лично присутствовать на заседании комиссии и надлежащим образом извещенные о времени и месте его проведения, не явились на заседание комиссии.

21.3. По итогам рассмотрения вопроса, указанного в абзаце пятом подпункта "б" пункта 124 настоящего Положения, комиссия принимает одно из следующих решений:

а) признать, что при исполнении муниципальным служащим должностных обязанностей конфликт интересов отсутствует;

б) признать, что при исполнении муниципальным  служащим должностных обязанностей личная заинтересованность приводит или может привести к конфликту интересов. В этом случае комиссия рекомендует муниципальному служащему и (или) руководителю органа местного самоуправления принять меры по урегулированию конфликта интересов или по недопущению его возникновения;

в) признать, что муниципальный служащий не соблюдал требования об урегулировании конфликта интересов. В этом случае комиссия рекомендует руководителю органа местного самоуправления применить к государственному служащему конкретную меру ответственности.

22. По итогам рассмотрения вопросов, указанных в подпунктах "а", "б", "г" и "д" пункта 12 настоящего Положения, и при наличии к тому оснований комиссия может принять иное решение, чем это предусмотрено пунктами 18 - 21, 21.1, 21.3 и 22.1 настоящего Положения. Основания и мотивы принятия такого решения должны быть отражены в протоколе заседания комиссии.

22.1. По итогам рассмотрения вопроса, указанного в подпункте "д" пункта 12 настоящего Положения, комиссия принимает в отношении гражданина, замещавшего должность муниципальной службы в органе местного самоуправления сельского поселения Черновка Кинель-Черкасского района Самарской области, одно из следующих решений:

а) дать согласие на замещение им должности в коммерческой или некоммерческой организации либо на выполнение работы на условиях гражданско-правового договора в коммерческой или некоммерческой организации, если отдельные функции по муниципальному управлению этой организацией входили в его должностные (служебные) обязанности;

б) установить, что замещение им на условиях трудового договора должности в коммерческой или некоммерческой организации и (или) выполнение в коммерческой или некоммерческой организации работ (оказание услуг) нарушают требования статьи 12 Федерального закона от 25 декабря 2008 г. N 273-ФЗ "О противодействии коррупции". В этом случае комиссия рекомендует руководителю органа местного самоуправления сельского поселения Черновка Кинель-Черкасского района Самарской области проинформировать об указанных обстоятельствах органы прокуратуры и уведомившую организацию.

23. По итогам рассмотрения вопроса, предусмотренного подпунктом "в" пункта 12 настоящего Положения, комиссия принимает соответствующее решение.

24. Для исполнения решений комиссии могут быть подготовлены проекты нормативных правовых актов органа местного самоуправления сельского поселения Черновка  Кинель-Черкасского района Самарской области, решений или поручений руководителя органа местного самоуправления сельского поселения Черновка Кинель-Черкасского района Самарской области, которые в установленном порядке представляются на рассмотрение руководителя органа местного самоуправления сельского поселения Черновка Кинель-Черкасского района Самарской области.

25. Решения комиссии по вопросам, указанным в пункте 12 настоящего Положения, принимаются тайным голосованием (если комиссия не примет иное решение) простым большинством голосов присутствующих на заседании членов комиссии.

26. Решения комиссии оформляются протоколами, которые подписывают члены комиссии, принимавшие участие в ее заседании. Решения комиссии, за исключением решения, принимаемого по итогам рассмотрения вопроса, указанного в абзаце втором подпункта "б" пункта 12 настоящего Положения, для руководителя органа местного самоуправления сельского поселения Черновка Кинель-Черкасского района Самарской области носят рекомендательный характер. Решение, принимаемое по итогам рассмотрения вопроса, указанного в абзаце втором подпункта "б" пункта 12 настоящего Положения, носит обязательный характер.

27. В протоколе заседания комиссии указываются:

а) дата заседания комиссии, фамилии, имена, отчества членов комиссии и других лиц, присутствующих на заседании;

б) формулировка каждого из рассматриваемых на заседании комиссии вопросов с указанием фамилии, имени, отчества, должности муниципального служащего, в отношении которого рассматривается вопрос о соблюдении требований к служебному поведению и (или) требований об урегулировании конфликта интересов;

в) предъявляемые к муниципальному служащему претензии, материалы, на которых они основываются;

г) содержание пояснений муниципального служащего и других лиц по существу предъявляемых претензий;

д) фамилии, имена, отчества выступивших на заседании лиц и краткое изложение их выступлений;

е) источник информации, содержащей основания для проведения заседания комиссии, дата поступления информации в орган местного самоуправления сельского поселения Черновка Кинель-Черкасского района Самарской области;

ж) другие сведения;

з) результаты голосования;

и) решение и обоснование его принятия.

28. Член комиссии, несогласный с ее решением, вправе в письменной форме изложить свое мнение, которое подлежит обязательному приобщению к протоколу заседания комиссии и с которым должен быть ознакомлен муниципальный служащий.

29. Копии протокола заседания комиссии в 7-дневный срок со дня заседания направляются руководителю органа местного самоуправления сельского поселения Черновка Кинель-Черкасского района Самарской области, полностью или в виде выписок из него – муниципальному служащему, а также по решению комиссии - иным заинтересованным лицам.

30. Руководитель органа местного самоуправления сельского поселения Черновка Кинель-Черкасского района Самарской области обязан рассмотреть протокол заседания комиссии и вправе учесть в пределах своей компетенции содержащиеся в нем рекомендации при принятии решения о применении к муниципальному служащему мер ответственности, предусмотренных нормативными правовыми актами Российской Федерации, а также по иным вопросам организации противодействия коррупции. О рассмотрении рекомендаций комиссии и принятом решении руководитель органа местного самоуправления сельского поселения Черновка Кинель-Черкасского района Самарской области в письменной форме уведомляет комиссию в месячный срок со дня поступления к нему протокола заседания комиссии. Решение руководителя органа местного самоуправления сельского поселения Черновка Кинель-Черкасского района Самарской области оглашается на ближайшем заседании комиссии и принимается к сведению без обсуждения.

31. В случае установления комиссией признаков дисциплинарного проступка в действиях (бездействии) муниципального служащего информация об этом представляется руководителю органа местного самоуправления сельского поселения Черновка Кинель-Черкасского района Самарской области для решения вопроса о применении к муниципальному служащему мер ответственности, предусмотренных нормативными правовыми актами Российской Федерации.

32. В случае установления комиссией факта совершения муниципальным служащим действия (факта бездействия), содержащего признаки административного правонарушения или состава преступления, председатель комиссии обязан передать информацию о совершении указанного действия (бездействии) и подтверждающие такой факт документы в правоприменительные органы в 3-дневный срок, а при необходимости - немедленно.

33. Копия протокола заседания комиссии или выписка из него приобщается к личному делу муниципального служащего, в отношении которого рассмотрен вопрос о соблюдении требований к служебному поведению и (или) требований об урегулировании конфликта интересов.

33.1. Выписка из решения комиссии, заверенная подписью секретаря комиссии и печатью органа местного самоуправления сельского поселения Черновка Кинель-Черкасского района Самарской области, вручается гражданину, замещавшему должность муниципальной службы в органе местного самоуправления сельского поселения Черновка Кинель-Черкасского района Самарской области, в отношении которого рассматривался вопрос, указанный в абзаце втором подпункта "б" пункта 12 настоящего Положения, под роспись или направляется заказным письмом с уведомлением по указанному им в обращении адресу не позднее одного рабочего дня, следующего за днем проведения соответствующего заседания комиссии.

34. Организационно-техническое и документационное обеспечение деятельности комиссии, а также информирование членов комиссии о вопросах, включенных в повестку дня, о дате, времени и месте проведения заседания, ознакомление членов комиссии с материалами, представляемыми для обсуждения на заседании комиссии, осуществляются ведущим специалистом органа местного самоуправления сельского поселения Черновка Кинель-Черкасского района Самарской области.
ПРИЛОЖЕНИЕ  2

к постановлению 

   Администрации сельского поселения Черновка 

Кинель-Черкасского района

Самарской области

от 02.02.16г. № 11  

СОСТАВ

Комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов на муниципальной службе в органах местного самоуправления сельского поселения Черновка Кинель-Черкасского района Самарской области 
	Председатель комиссии:

Золотарёв В.Е.

Заместитель председателя

комиссии:  
	-
	Глава сельского поселения Черновка Кинель-Черкасского района  Самарской области

	Ляпин В.В..

Секретарь комиссии:

Рябова Т.И. 


	-

-    
	Заместитель главы сельского поселения Черновка

Ведущий специалист администрации сельского поселения Черновка 



	Члены комиссии:

	Данилова Л.А.
	-     
	 директор  ГБОУ ООШ  им.С.Н. Левчишина с.Чёрновка



	 Нарушева О.Н.
	 -
	Секретарь первичного отделения партии «Единая Россия»


РАСПОРЯЖЕНИЕ
Главы сельского поселения Черновка

от 28.12.2015 года               № 47
О разработке муниципальной программы «Комплексное развитие социальной инфраструктуры сельского поселения Черновка Кинель-Черкасского района Самарской области» на 2016 – 2033 годы
             В рамках исполнения положений частей 1,2 статьи 5 Федерального закона от 29.12.2014 №456-ФЗ «О внесении изменений в Градостроительный кодекс Российской Федерации и отдельные законодательные акты Российской Федерации»:
            1.Разработать проект постановления Администрации поселения Черновка «Об утверждении муниципальной программы «Комплексное развитие социальной инфраструктуры сельского поселения Черновка Кинель-Черкасского района Самарской области» на 2016 – 2033 годы».
2. Контроль за выполнением настоящего распоряжения оставляю за собой.
Глава сельского поселения Черновка, В.Е.Золотарёв 
ПОСТАНОВЛЕНИЕ

Главы сельского поселения Черновка

от 03.02.2016 года            № 12
Об утверждении муниципальной программы «Комплексное развитие социальной инфраструктуры сельского поселения Черновка Кинель-Черкасского района Самарской области» на 2016 – 2033 годы                                 

              В рамках исполнения положений частей 1,2 статьи 5 Федерального закона от 29.12.2014 №456-ФЗ «О внесении изменений в Градостроительный кодекс Российской Федерации и отдельные законодательные акты Российской Федерации», руководствуясь распоряжением Администрации поселения Черновка от 28.12.2015 №47 «О разработке муниципальной программы «Комплексное развитие социальной инфраструктуры сельского поселения Черновка Кинель-Черкасского района Самарской области» на 2016 – 2033 годы», 
                 ПОСТАНОВЛЯЮ: 
        1.Утвердить прилагаемую муниципальную программу «Комплексное развитие социальной инфраструктуры сельского поселения Черновка Кинель-Черкасского района Самарской области» на 2016 – 2033 годы.   

       2.Установить, что расходные обязательства сельского поселения Черновка, возникающие в результате принятия настоящего постановления, исполняются сельским поселением Черновка самостоятельно за счет средств бюджета сельского поселения Черновка в пределах общего объема бюджетных ассигнований, предусматриваемого в установленном порядке на соответствующий финансовый год и плановый период главному распорядителю средств бюджета поселения – Администрации сельского поселения Черновка на реализацию мероприятий муниципальной программы.    
        3.Контроль за выполнением настоящего постановления оставляю за собой.                                                                                                           4.Опубликовать настоящее постановление в газете «Черновские вести».
5.Настоящее постановление вступает в силу со дня его официального опубликования.

Глава сельского поселения Черновка, Золотарёв В.Е.
                                                                                                             УТВЕРЖДЕНА

постановлением Администрации

поселения Черновка

от 03.02.2015 № 12

МУНИЦИПАЛЬНАЯ ПРОГРАММА

«Комплексное развитие социальной инфраструктуры сельского поселения Черновка Кинель-Черкасского района Самарской области» на 2016 – 2033 годы

 (далее – муниципальная программа)
ПАСПОРТ 

МУНИЦИПАЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ

	Наименование муниципальной программы
	Муниципальная программа «Комплексное развитие социальной инфраструктуры сельского поселения Черновка Кинель-Черкасского района Самарской области» на 2016 – 2033 годы

	Дата принятия решения о разработке муниципальной программы
	Распоряжение Администрации поселения Черновка от 28.12.2015 №47

	Ответственный исполнитель муниципальной программы
	Администрация сельского поселения Черновка

	Соисполнители муниципальной программы
	Отсутствуют

	Участники муниципальной  программы
	Отсутствуют

	Цель муниципальной программы
	Создание оптимальных, безопасных и благоприятных условий нахождения граждан сельского поселения Черновка в муниципальных учреждениях культуры и спорта

	Задачи муниципальной программы
	Достижение расчетного уровня обеспеченности населения сельского поселения Черновка объектами социальной инфраструктуры в соответствии с нормативами градостроительного проектирования

	Показатели (индикаторы) муниципальной программы
	- обеспеченность учреждениями культурно-досугового типа, посетительских мест на 1 тыс. населения;

- обеспеченность плоскостными физкультурно-спортивными сооружениями, м2 на 1000 жителей;

- обеспеченность спортивными залами, м2 на 1000 жителей

	Подпрограммы с указанием целей и сроков реализации
	Отсутствуют

	Иные программы с указанием целей и сроков реализации
	Отсутствуют

	Планы мероприятий с указанием сроков реализации
	Отсутствуют

	Этапы и сроки реализации муниципальной программы
	Муниципальная программа реализуется в два этапа: 

I этап – 2016-2020 годы

II этап – 2021-2033 годы

	Объемы бюджетных ассигнований муниципальной программы
	Общий объем бюджетных ассигнований муниципальной программы за счет средств бюджета поселения составляет 294600,0 тыс. рублей, в том числе по годам:

2016 год – 0 тыс. рублей;

2017 год – 0 тыс. рублей;

2018 год – 0 тыс. рублей;

2019 год – 5000,0 тыс. рублей;

2020 год – 33600,0 тыс. рублей;

2021-2033 годы – 256000,0 тыс. рублей

	Ожидаемые результаты реализации муниципальной программы
	- обеспечение доступности населения к объектам социальной инфраструктуры сельского поселения Черновка;

- достижение расчетного уровня обеспеченности населения сельского поселения Черновка объектами социальной инфраструктуры в соответствии с нормативами градостроительного проектирования;

- создание условий для динамичного социально-культурного развития сельского поселения Черновка


1.Характеристика текущего состояния, основные проблемы в сфере развития социальной инфраструктуры сельского поселения Черновка, показатели и анализ социальных, финансово-экономических и прочих рисков реализации муниципальной программы
Одним из важнейших направлений в работе органов местного самоуправления является обеспечение деятельности социально-культурной сферы: создание условий для гармоничного духовно-нравственного и эстетического развития населения, создание условий для массовых занятий физической культурой и спортом, организации досуга молодежи, профилактика асоциального поведения, патриотическое воспитание молодежи, проживающей на территории сельского поселения Черновка. 

Для реализации выше указанных направлений необходимо проведение мероприятий по укреплению и совершенствованию материально-технической базы объектов социальной инфраструктуры, обеспечение безопасности и качества, используемых населением объектов, достижения расчетного уровня обеспеченности населения сельского поселения Черновка объектами социокультурной сферы в соответствии с установленными нормативами градостроительного проектирования.

В соответствии со статьей 14 главы 3 Федерального закона от 6 октября 2003г. №131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации» к полномочиям сельского поселения в сфере развития социальной инфраструктуры относятся комплектование и обеспечение сохранности библиотечных фондов библиотек поселения, создание условий для организации досуга и обеспечения жителей поселения услугами организаций культуры и обеспечение условий для развития на территории поселения физической культуры и массового спорта.

Организация медицинского обслуживания и образовательного процесса на территории сельского поселения относится к государственным полномочиям, а укрепление муниципальной материально – технической базы, переданной государственным бюджетным учреждениям, осуществляющим деятельность в сфере образования, является полномочиями муниципального района. 

Деятельность системы здравоохранения на территории сельского поселения Черновка представлена двумя фельдшерско-акушерскими пунктами в с.Черновка и в п.Первомайский, относящимися к ГБОУ СО «Кинель-Черкасская центральная районная больница».
Образовательные услуги на территории сельского поселения Черновка предоставляются государственным бюджетным общеобразовательным учреждением Самарской области основная общеобразовательная школа имени воина-интернационалиста С.Н. Левчишина с.Чёрновка, на 150 мест, Первомайским филиалом ГБОУ СОШ №3 «ОЦ» с.Кинель-Черкассы муниципального района Кинель-Черкасский Самарской области, на 357 мест, структурным подразделением ГБОУ СОШ им. С.Н.Левчишина с. Черновка муниципального района Кинель – Черкасский Самарской области детский сад «Тополек» на 68 мест.

Деятельность учреждений здравоохранения сельского поселения Черновка, содержание и улучшение их материально-технической базы обеспечивается реализацией мероприятий государственной программы Самарской области «Развитие здравоохранения в Самарской области на 2014-2018 годы», утвержденной постановлением Правительства Самарской области от 27.11.2013 №674.

Деятельность образовательных учреждений сельского поселения Черновка строится на основании положений государственной программы Самарской области «Развитие образования и повышение эффективности реализации молодежной политики в Самарской области» на 2015-2020 годы, утвержденной Постановлением Правительства Самарской области от 21.01.2015 №6.

Содержание и улучшение материально-технической базы, переданной государственным бюджетным учреждениям, осуществляющим деятельность в сфере образования на территории сельского поселения Черновка, осуществляется в рамках реализации мероприятий муниципальной программы «Укрепление муниципальной материально – технической базы, переданной государственным бюджетным учреждениям, осуществляющим деятельность в сфере образования на территории муниципального района Кинель-Черкасский Самарской области» на 2016 – 2021 годы, утвержденной постановлением Администрации Кинель-Черкасского района от 07.07.2015 №633.

Деятельность в сфере развития социальной инфраструктуры культурно-досуговых учреждений и спортивных объектов на территории сельского поселения Черновка призвана обеспечить вновь разрабатываемая муниципальная программа сельского поселения Черновка «Комплексное развитие социальной инфраструктуры сельского поселения Черновка Кинель-Черкасского района Самарской области» на 2016 – 2033 годы (далее-муниципальная программа). 

Муниципальная программа определяет цель, задачи развития на долгосрочный период, определенный Генеральным планом сельского поселения Черновка Кинель-Черкасского района самарской области. показатели (индикаторы) развития, объемы финансирования и ожидаемые результаты, которые необходимо достичь реализацией намеченных мероприятий.

Функции по созданию условий для организации досуга, организации библиотечного обслуживания населения, комплектования и обеспечения сохранности библиотечных фондов библиотеки, организации и осуществления мероприятий по работе с детьми и молодежью выполняет на территории сельского поселения Черновка культурно – досуговое учреждение с библиотекой на 150 посетительских мест, построенное в 1967 году, в котором, с момента ввода до настоящего времени не проводился капитальный ремонт. В п. Первомайский культурно-досуговое учреждение отсутствует, культурно-досуговые мероприятия проводятся в актовом зале школы.

Решить проблему укрепления материально-технической базы культурно-досугового центра сельского поселения Черновка, а также обеспечить выполнение показателя обеспеченности населения культурно-досуговыми учреждениями возможно за счет реконструкции существующего здания, строительства здания культурно-досугового центра в п. Первомайский, исходя из показателя обеспеченности 100 посетительских мест на 1 тыс. жителей, с библиотекой на 5 тыс. единиц хранения книжного фонда и читальным залом не менее 4 мест.

Важной основой активной творческой жизни, благополучия человека является вопрос формирования здорового образа жизни. Развитие массового физкультурного движения, пропаганда здорового образа жизни и развитие массовой физкультуры является важным направлением в работе Администрации сельского поселения Черновка.

Для развития на территории сельского поселения Черновка физической культуры и массового спорта, организации проведения официальных физкультурно-оздоровительных и спортивных мероприятий действуют одна спортивная площадка, футбольное поле и спортивный зал при ГБОУ СОШ "ОЦ" с. Черновка, требующий, как и образовательное учреждение в целом, капитального ремонта. При Первомайском филиале ГБОУ СОШ №3 «ОЦ» с.Кинель-Черкассы муниципального района Кинель-Черкасский Самарской области действуют спортивный зал и спортивная площадка. 

Не достаточная обеспеченность населения сельского поселения спортивными объектами их техническое состояние, не отвечающее нормативным требованиям, создают проблемы в проведении спортивных мероприятий, уменьшают число участников.

Согласно СП 30-102-99 «Планировка и застройка территорий малоэтажного жилищного строительства», СНиП 2.07.01-89* «Градостроительство. Планировка и застройка городских и сельских поселений», сеть учреждений культурно-бытового обслуживания по ряду позиций не обеспечивает нормативный уровень обслуживания населения сельского поселения Черновка.
Расчет нормативной обеспеченности сельского поселения Черновка объектами социальной инфраструктуры приведен в таблице 1.
Таблица 1

Расчет нормативной обеспеченности сельского поселения Черновка

объектами социального и культурно-бытового обслуживания

Расчет приведен на перспективную численность населения 3393 чел.
	№ п/п
	НАИМЕНОВАНИЕ
	ЕД.ИЗМ.
	НОРМАТИВНАЯ ОБЕСПЕЧЕННОСТЬ

На 1тыс.чел.

3393 чел. (с. Черновка – 2667, п. Первомайский – 726)
	РАСЧЁТНАЯ МОЩНОСТЬ ОБЪЕКТОВ
	СУЩЕСТВУЮЩАЯ МОЩНОСТЬ ОБЪЕКТОВ
	МОЩНОСТЬ ПЛАНИРУЕМЫХ ОБЪЕКТОВ

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7

	
	Учреждения образования
	

	1
	Дошкольные образовательные учреждения
	место
	70% детей дошкольного возраста 
	
	
	

	
	
	
	с.п. Черновка - 254
	178
	68
	+110

	
	
	
	с. Черновка - 200
	140
	68
	+72

	
	
	
	п. Первомайский - 54
	38
	0
	+38

	2
	Общеобразовательные учреждения
	учащийся
	всего детей с.п. Черновка
	338
	507
	

	
	
	
	всего детей с. Черновка
	266
	150
	реконструкция

	
	
	
	всего детей п. Первомайский
	72
	357
	реконструкция

	3
	Учреждения здравоохранения
	

	
	офис врача общей практики (поликлиника, ФАП)
	посещ./смена
	18,2 
	
	
	

	
	
	
	с.п. Черновка
	61
	
	

	
	
	
	с. Черновка 
	48
	
	

	
	
	
	п. Первомайский
	13
	
	

	
	Физкультурно-спортивные сооружения
	

	4
	Плоскостные физкультурно-спортивные сооружения
	м2
	1950
	
	
	

	
	
	
	с.п. Черновка
	6616
	3100
	

	
	
	
	с. Черновка
	5200
	1600
	3600 строительство

	
	
	
	п. Первомайский
	1416
	1500
	

	
	спортивные залы
	м2 площади пола/1 тыс. жит.
	200
	
	
	

	
	
	
	с.п. Черновка
	679
	324
	

	
	
	
	с. Черновка 
	533
	162 – в школе
	450

	
	
	
	п. Первомайский
	145
	162 – в школе
	

	
	бассейны
	м2 зеркала воды
	100
	
	
	

	
	
	
	с.п. Черновка
	339
	0
	340

	5
	Учреждения культуры и искусства
	

	
	клубы
	Посетительское место/1 тыс. жит.
	с.п.Черновка
	339
	
	

	
	
	
	с. Черновка (2667)
	267
	150
	100

	
	
	
	п. Первомайский (726)
	72
	50 (в школе)
	100

	
	библиотеки
	тыс. ед. хранения/1 тыс. жит.
	6,5 
	
	
	

	
	
	
	с. Черновка 
	17,336
	
	

	
	
	
	п. Первомайский 
	4,719
	
	

	
	
	чит. мест
	6 
	
	
	

	
	
	
	с. Черновка 
	16
	
	

	
	
	
	п. Первомайский 
	4
	
	


Приведенный расчет нормативной обеспеченности произведен на расчетную численность (2033 год) 3393 человека, при существующей численности сельского поселения Черновка на 01.01.2015 года 1625 человек.

Расчет нормативной обеспеченности сельского поселения Черновка детскими дошкольными учреждениями показывает, что население сельского поселения не обеспечено местами в детских дошкольных учреждениях. В настоящий момент детский сад «Тополек» на 68 мест посещают 70 человек, т.е. показатель обеспеченности детскими дошкольными учреждениями в настоящий момент составляет 453 места на 1000 детей в возрасте от одного до шести лет включительно. Требуется реконструкция зданий образовательных учреждений под дошкольные учреждения с увеличением детских мест до 178.

Полностью обеспечено население образовательными учреждениями общего среднего образования, при расчетной мощности в 339 мест, имеется 507 мест. Однако здание средней общеобразовательной школы в с. Черновка требует капитального ремонта. Сметный расчет на проведение капитального ремонта на сумму 25,0 млн. рублей подготовлен, прошел государственную экспертизу и на данный момент заявка на проведение ремонтных работ направлена в Министерство образования и науки Самарской области.

Проведение капитального ремонта позволит улучшить техническое состояние помещений образовательного учреждения, включая спортивный зал. На данный момент школьные спортивные залы на территории сельского поселения полностью покрывают показатель нормативной обеспеченности населения спортивными залами, учитывая численность населения по состоянию на 01.01.2015 года. Для достижения обеспеченности спортивными залами расчетную численность населения 2033 года планируется реализация проекта «Проектирование и строительство физкультурно-оздоровительного комплекса в с. Черновка Кинель-Черкасского района Самарской области» с универсальным спортивным залом – 450 м2, зеркалом бассейна – 300 м2, открытой спортивной площадкой 1800 м2, которая обеспечит достижение нормативного показателя обеспеченности населения плоскостными спортивными учреждениями. Кроме того, строительство физкультурно-оздоровительного комплекса с бассейном откроет возможность заниматься водными видами спорта.

Показатель нормативной обеспеченности населения поселения плоскостными сооружениями планируется достичь также проектированием и строительством многофункциональной спортивной площадки площадью 1800 кв.м на территории села Черновка.

Ниже норматива показатель обеспеченности населения культурно-досуговыми учреждениями. На сегодняшний день помещение культурно-досугового центра с.Черновка требует реконструкции с доведением количества мест до нормативной потребности и приведения здания в состояние, отвечающего нормативным требованиям. В п. Первомайский для достижения нормативной обеспеченности населения культурно-досуговыми учреждениями планируется строительство культурно-досугового центра на 100 мест.

Важное значение для успешной реализации муниципальной программы имеет прогнозирование возможных рисков, связанных с достижением цели и решением задач муниципальной программы, оценка их масштабов и последствий, а также формирование системы мер по их предотвращению.

Финансовые риски связаны с возникновением бюджетного дефицита и, как следствие, недостаточным уровнем бюджетного финансирования развития социальной инфраструктуры, что может повлечь недофинансирование, сокращение или прекращение программных мероприятий.

Способами ограничения финансовых рисков выступают ежегодное уточнение объемов финансовых средств, предусмотренных на реализацию мероприятий муниципальной программы, в том числе в зависимости от достигнутых результатов; определение приоритетов для первоочередного финансирования; привлечение внебюджетного финансирования.

Риск усиления разрыва между современными требованиями к состоянию материально-технической базы социальной инфраструктуры, ее техническому оснащению и ее фактическим состоянием может повлечь существенное снижение качества и доступности муниципальных услуг в указанной сфере.

Возникновение риска обусловлено недостаточностью объемов бюджетных средств на проведение модернизации отрасли культуры. Для снижения негативных последствий риска в рамках реализации муниципальной программы предусматривается проведение мероприятий, направленных на развитие и укрепление материально-технической базы социальной инфраструктуры.

Административные риски связаны с неэффективным управлением муниципальной программой, низкой эффективностью взаимодействия заинтересованных сторон, что может повлечь за собой потерю управляемости отраслью культуры, нарушение планируемых сроков реализации муниципальной программы, невыполнение ее задач, недостижение плановых значений показателей, снижение эффективности использования ресурсов и качества выполнения мероприятий муниципальной программы.

Основными условиями минимизации административных рисков являются формирование эффективной системы управления реализацией муниципальной программы; ежегодный анализ результативности реализации муниципальной программы; повышение эффективности взаимодействия участников реализации муниципальной программы; своевременная корректировка мероприятий муниципальной программы.

2.Приоритеты и цели на муниципальном уровне в сфере развития социальной инфраструктуры сельского поселения Черновка, цели и задачи муниципальной программы, конечные результаты реализации муниципальной программы, характеризующие целевое состояние (изменение состояния) в сфере реализации муниципальной программы

Приоритеты муниципальной политики в сфере культуры, молодежной политики и спорта, определены следующими стратегическими документами и нормативными правовыми актами Самарской области муниципальными правовыми актами сельского поселения Черновка:

- стратегией социально-экономического развития Самарской области на период до 2020 года (утверждена постановлением Правительства Самарской области от 9 октября 2006 года №129);

- стратегией развития сферы культуры в Самарской области на период до 2020 года (утверждена постановлением Правительства Самарской области от 13 июля 2011 года № 321);

- государственной программой Самарской области «Развитие культуры в Самарской области на период до 2020 года» (утверждена постановлением Правительства Самарской области о 27.11.2013 №682);

- государственной программой Самарской области «Развитие физической культуры и спорта в Самарской области на 2014-2018 годы» (утверждена Постановлением Правительства Самарской области от 27.11.2013 № 683);

- государственной программой Самарской области «Развитие образования и повышение эффективности реализации молодежной политики в Самарской области» на 2015-2020 годы, утвержденной Постановлением Правительства Самарской области от 21.01.2015 №6.

Реализация муниципальной программы будет направлена на улучшение состояния социальной инфраструктуры сельского поселения Черновка, развитие и укрепление материально-технической базы муниципальных учреждений культуры и спорта, создание оптимальных, безопасных и благоприятных условий нахождения граждан в данных учреждениях.

В области развития физической культуры и спорта основным приоритетом на муниципальном уровне определено: поддержание оптимальной физической активности, как определяющего фактора состояния здоровья населения сельского поселения, помогающего в решении задачи создания условий для роста благосостояния населения, обеспечения социальной стабильности.

Целью данной муниципальной программы определено: создание оптимальных, безопасных и благоприятных условий нахождения граждан сельского поселения Черновка в муниципальных учреждениях культуры и спорта.

Для достижения цели необходимо программными мероприятиями решить следующую основную задачу:

- достижение расчетного уровня обеспеченности населения сельского поселения Черновка объектами социальной инфраструктуры в соответствии с нормативами градостроительного проектирования.

Реализация мероприятий, предусмотренных муниципальной программой, позволит:

- обеспечить доступность населения к объектам социальной инфраструктуры сельского поселения Черновка;

- достичь расчетного уровня обеспеченности населения сельского поселения Черновка объектами социальной инфраструктуры в соответствии с нормативами градостроительного проектирования; 

- создать условия для динамичного социально-культурного развития сельского поселения Черновка.

3. Сроки и этапы реализации муниципальной программы

Срок реализации муниципальной программы – 2016-2033 годы. Муниципальная программа реализуется в два этапа. I этап – 2016-2020 годы; II этап – 2021-2033 годы.

4. Описание мер правового и муниципального регулирования в сфере развития социальной инфраструктуры сельского поселения Черновка, направленных на достижение цели муниципальной программы

Муниципальная программа «Комплексное развитие социальной инфраструктуры сельского поселения Черновка Кинель-Черкасского района Самарской области» на 2016 – 2033 годы разработана в соответствии с:

- федеральным законом от 06.10.2003 №131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации»;

- основами законодательства Российской Федерации о культуре от 09.10.1992 № 3612-1;

- государственной программой Самарской области «Развитие культуры в Самарской области на период до 2020 года» (утверждена постановлением Правительства Самарской области от 27.11.2013 №682);

- государственной программой Самарской области «Развитие физической культуры и спорта в Самарской области на 2014-2018 годы» (утверждена Постановлением Правительства Самарской области от 27 ноября 2013 года № 683);

- государственной программой Самарской области «Развитие образования и повышение эффективности реализации молодежной политики в Самарской области» на 2015-2020 годы, утвержденной Постановлением Правительства Самарской области от 21.01.2015 года № 6;

- постановлением Главы сельского поселения Черновка от 25.12.2013 № 112 «Об утверждении Порядка принятия решений о разработке, формирования и реализации муниципальных программ сельского поселения Черновка муниципального района Кинель-Черкасский Самарской области».

Мерами муниципального регулирования в сфере реализации муниципальной программы являются:

- совершенствование практики муниципальных заданий на оказание муниципальных услуг (выполнение работ) в сфере культуры;

- разработка и утверждение стандартов (требований к качеству) муниципальных услуг (работ);

- обеспечение содействия в повышении квалификации работников сферы культуры.

5. Перечень показателей (индикаторов) муниципальной программы с указанием плановых значений по годам ее реализации и за весь период ее реализации

Показатели (индикаторы) муниципальной программы отражающие результаты реализации мероприятий муниципальной программы приведены в таблице 2.

Таблица 2

ПЕРЕЧЕНЬ

показателей (индикаторов), характеризующих ежегодный ход и итоги реализации муниципальной программы

	№ п/п
	Наименование цели, задачи, показателя (индикатора)
	Единица измерения
	Значение показателя (индикатора) по годам

	
	
	
	2014 отчет
	2015 оценка
	Плановый период (прогноз)

	
	
	
	
	
	2016
	2017
	2018
	2019
	2020
	2033

	Цель. Создание оптимальных, безопасных и благоприятных условий нахождения граждан сельского поселения Черновка в муниципальных учреждениях культуры и спорта

	Задача 1. Достижение расчетного уровня обеспеченности населения сельского поселения Черновка объектами социальной инфраструктуры в соответствии с нормативами градостроительного проектирования

	1.1
	Обеспеченность учреждениями культурно-досугового типа
	посетительских мест на 1000 жителей
	92
	92
	92
	92
	92
	92
	100
	100

	1.2
	Обеспеченность плоскостными физкультурно-спортивными сооружениями
	м2 на 1000 жителей
	1907
	1907
	1907
	1907
	1907
	1920
	1920
	1950

	1.3
	Обеспеченность спортивными залами
	м2 на 1000 жителей
	195
	195
	195
	195
	195
	195
	195
	200


 6. Информация о ресурсном обеспечении муниципальной программы

Перечень мероприятий муниципальной программы приведен в Приложение 1 к муниципальной программе.

Система финансового обеспечения реализации мероприятий муниципальной

программы основывается на принципах и нормах действующего законодательства. 

Главным распорядителем средств бюджета поселения, направленных на реализацию мероприятий муниципальной программы является Администрация сельского поселения Черновка.

Общий объем бюджетных ассигнований муниципальной программы за счет средств бюджета поселения составляет 294600,0 тыс. рублей, в том числе по годам:

2016 год – 0 тыс. рублей;

2017 год – 0 тыс. рублей;

2018 год – 0 тыс. рублей;

2019 год – 5000,0 тыс. рублей;

2020 год – 33600,0 тыс. рублей;

2021-2033 годы – 256000,0 тыс. рублей.

Объемы финансирования муниципальной программы на 2016-2020 годы могут подлежать корректировке в течение финансового года, исходя из возможностей бюджета поселения Черновка.

Объемы финансирования муниципальной программы на 2021-2033 годы носят прогнозный характер и подлежат корректировке в течение срока действия муниципальной программы.

7. Методика комплексной оценки эффективности реализации муниципальной программы

Комплексная оценка эффективности реализации муниципальной программы осуществляется ежегодно в течение всего срока ее реализации и по окончании ее реализации и включает в себя оценку степени выполнения мероприятий муниципальной программы и оценку эффективности реализации муниципальной программы.

1. Оценка степени выполнения мероприятий муниципальной программы

Степень выполнения мероприятий муниципальной программы за отчетный год рассчитывается как отношение количества мероприятий, выполненных в отчетном году в установленные сроки, к общему количеству мероприятий, предусмотренных к выполнению в отчетном году. 

Степень выполнения мероприятий муниципальной программы по окончании ее реализации рассчитывается как отношение количества мероприятий, выполненных за весь период реализации муниципальной программы, к общему количеству мероприятий, предусмотренных к выполнению за весь период ее реализации.

2. Оценка эффективности реализации муниципальной программы

Эффективность реализации муниципальной программы  рассчитывается путем соотнесения степени достижения показателей (индикаторов) муниципальной программы к уровню ее финансирования (расходов).
Показатель эффективности реализации муниципальной программы ® за отчетный год рассчитывается по формуле
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где N – количество показателей (индикаторов) муниципальной программы; 
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– плановое значение n-го показателя (индикатора);
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– значение n-го показателя (индикатора) на конец отчетного года;
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– плановая сумма средств на финансирование муниципальной программы, предусмотренная на реализацию программных мероприятий в отчетном году;
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– сумма фактически произведенных расходов на реализацию мероприятий муниципальной программы на конец отчетного года.

Оценка степени достижения значений показателей (индикаторов) муниципальной программы рассчитывается:

а) если об улучшении ситуации в оцениваемой сфере свидетельствует увеличение значения показателя (индикатора):

путем деления фактически достигнутого значения показателя (индикатора) на плановое значение показателя (индикатора);

б) если об улучшении ситуации в оцениваемой сфере свидетельствует снижение значения показателя (индикатора):

путем деления планового значения показателя (индикатора) на фактически достигнутое значение (показателя) индикатора.

Для расчета показателя эффективности реализации муниципальной программы используются показатели (индикаторы), достижение значений которых предусмотрено в отчетном году.

Оценка эффективности реализации муниципальной программы за весь период реализации рассчитывается как среднее арифметическое показателей эффективности реализации муниципальной программы за все отчетные годы.
Критерии комплексной оценки эффективности реализации муниципальной программы установлены приложением 5 к Порядку принятия решений о разработке, формирования и реализации муниципальных программ сельского поселения Черновка муниципального района Кинель-Черкасский Самарской области, утвержденному постановлением Главы сельского поселения Черновка от 25.12.2013 №112.
     ПРИЛОЖЕНИЕ 1

к муниципальной программе «Комплексное развитие 

                                                                                                                                                                                                              социальной инфраструктуры сельского поселения 

                                                                                                                                                                                         Черновка Кинель-Черкасского района 

                                                                                                                                                                                                Самарской области» на 2016 – 2033 годы

Перечень основных  мероприятий муниципальной программы «Комплексное развитие социальной инфраструктуры  сельского поселения Черновка Кинель-Черкасского района Самарской области» на 2016 – 2033 годы

	№ п/п
	Наименование цели, задачи, основного мероприятия
	Ответственные исполнители (соисполнители) основного мероприятия
	Срок реализации
	Форма бюджетных ассигнований
	Объем финансирования по годам, тыс. рублей
	Источники финансирования
	Ожидаемый результат

	
	
	
	
	
	2016
	2017
	2018
	2019
	2020
	2021-2033
	Всего
	
	

	Цель. Создание оптимальных, безопасных и благоприятных условий нахождения граждан сельского поселения Черновка в муниципальных учреждениях культуры и спорта

	Задача 1. Достижение расчетного уровня обеспеченности населения сельского поселения Черновка объектами социальной инфраструктуры в соответствии с нормативами градостроительного проектирования

	1.1
	1.Реконструкция культурно-досугового центра с библиотекой
	Администрация сельского поселения Черновка
	2020 год
	Бюджетные инвестиции
	-
	-
	-
	-
	33600,0
	-
	33600,0
	Средства из бюджета поселения
	Достижение расчетного уровня обеспеченности населения сельского поселения Черновка объектами социальной инфраструктуры  в соответствии с нормативами градостроительного проектирования

	1.2
	2.Проектирование и строительство многофункциональной спортивной площадки
	Администрация сельского поселения Черновка
	2018 год
	Бюджетные инвестиции
	-
	-
	-
	5000,0
	-
	-
	5000,0
	Средства из бюджета поселения
	

	1.3
	3.Строительство культурно-досугового центра с библиотекой и спортивным залом в п.Первомайский
	Администрация сельского поселения Черновка
	2021-2033 годы
	Бюджетные инвестиции
	-
	-
	-
	-
	-
	106000,0
	106000,0
	Средства из бюджета поселения
	

	1.4
	4. Проектирование и строительство физкультурно-оздоровительного комплекса в с.Черновка
	Администрация сельского поселения Черновка
	2021-2033 годы
	Бюджетные инвестиции
	-
	-
	-
	-
	-
	150000,0
	150000,0
	Средства из бюджета поселения
	

	
	ИТОГО
	
	
	
	0
	0
	0
	5000,0
	33600,0
	256000,0
	294600,0
	
	


ПОСТАНОВЛЕНИЕ

Главы сельского поселения Черновка

от 03.02.2016 года            № 13

О назначении публичных слушаний по проекту планировки территории и проекту межевания территории для проектирования и строительства объекта ОАО «Самаранефтегаз»: «Сбор нефти и газа со скважин №3035 Мухановского месторождения», на территории муниципального района Кинель – Черкасский, в границах сельского поселения Черновка»
В соответствии с Градостроительным кодексом РФ, Федеральным Законом РФ от 06.10.2003г. №131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Уставом сельского поселения Черновка муниципального района Кинель – Черкасский Самарской области. В целях выявления общественного мнения и внесения предложений по проекту планировки территории и проекту межевания территории для проектирования и строительства объекта ОАО «Самаранефтегаз»: «Сбор нефти и газа со скважин №3035 Мухановского месторождения», на территории муниципального района Кинель – Черкасский, в границах сельского поселения Черновка»

                                           ПОСТАНОВЛЯЮ:    
    1. Назначить публичные слушанья по проекту планировки территории и проекту межевания территории для проектирования и строительства объекта ОАО «Самаранефтегаз»: «Сбор нефти и газа со скважин №3035 Мухановского месторождения», на территории муниципального района Кинель – Черкасский, в границах сельского поселения Черновка» с 10.02.2016г по 09.03.2016 г.;

    2. Назначить лицом, ответственным за организацию и проведение публичных слушаний, за ведение протокола публичных слушаний и протокола мероприятий по информированию жителей поселения по вопросу публичных слушаний ведущего специалиста Администрации сельского поселения Черновка муниципального района Кинель – Черкасский Самарской области Рябову Татьяну Ильиничну.

    3. Определить местом проведения публичных слушаний, в том числе местом проведения мероприятий по информированию жителей сельского поселения Черновка муниципального района Кинель – Черкасский по проекту планировки территории и проекту межевания территории для проектирования и строительства объекта ОАО «Самаранефтегаз»: «Сбор нефти и газа со скважин №3035,  Мухановского месторождения», на территории муниципального района Кинель – Черкасский, в границах сельского поселения Черновка» здание администрации сельского Черновка, расположенное по адресу: с.Черновка, ул. Школьная, 30;

   4. Мероприятия по информированию жителей сельского поселения Черновка по публичным слушаниям назначить на 18.02.2016г. в период с 11:00 до 14:00;
● Прием замечаний и предложений от заинтересованных лиц по публичным слушаниям по проекту планировки территории и проекту межевания территории для проектирования и строительства объекта ОАО «Самаранефтегаз»: «Сбор нефти и газа со скважин №3035,  Мухановского месторождения», на территории муниципального района Кинель – Черкасский, в границах сельского поселения Черновка» осуществлять ведущему специалисту Администрации сельского поселения Черновка Рябовой Татьяне Ильиничне с 10.02.2016г по 09.03.2016 г., по адресу: с.Черновка, ул. Школьная, 30;                               

  5. Опубликовать настоящее постановление в газете  «Черновские вести»;

  6. Настоящее постановление вступает в силу со дня его официального опубликования.

Глава сельского поселения Черновка муниципального района Кинель – Черкасский,
В.Е.Золотарёв

                   ПАМЯТКА НА СЛУЧАЙ ПОЖАРА В ЖИЛЬЕ
Вопреки мнению некоторых скептиков, считающих, что пожары на сегодняшний день надуманная проблема, скажем: именно в настоящее время пожары нередко принимают характер национальных бедствий.
Судите сами- только на территории городского округа Отрадный и муниципального района Кинель-Черкасский ежегодно происходят около сотни пожаров. Горят объекты административные, торговли, жилые дома. В огне и дыму гибнут люди.

Значительная часть людей с необъяснимым легкомыслием считают, что пожар в их доме произойти не может. Тем не менее, следует уяснить, что пожар- не роковое явление и не слепая случайность, а результат прямого действия или бездействия человека.

Анализ показывает, большинство пожаров происходит от неосторожного (небрежного) обращения с огнём, незнания или несоблюдения элементарных правил пожарной безопасности при пользовании отопительными или обогревательными приборами, от неправильного монтажа и эксплуатации электрических сетей и электрооборудования, а также от шалости детей и подростков.
          ОСНОВНЫЕ ПРАВИЛА ПОВЕДЕНИЯ ПРИ ПОЖАРЕ

Обнаружив пожар, постарайтесь трезво оценить ситуацию, свои силы и найти себе помощников.
Прежде всего вызывайте пожарную охрану (по телефону 01, через соседей, по радиостанции служебных автомобилей: полиции, «скорой помощи», аварийных служб и т.д.).

В  рискованных случаях не теряйте время и силы на спасение имущества.

Главное - любым способом спасайте себя и других, попавших  в беду.
Позаботьтесь о спасении детей и престарелых. Уведите их подальше от места пожара, так как возможны взрывы газовых баллонов, бензобаков и быстрое распространение огня.

Надо обязательно послать кого-нибудь навстречу пожарным подразделениям, чтобы дать им необходимую информацию (точный адрес, кратчайшие подъездные пути, что горит, есть ли там люди).
Соучредители газеты «Черновские вести»: Администрация сельского поселения Черновка муниципального района Кинель-Черкасский Самарской области, Собрание представителей сельского поселения Черновка муниципального района Кинель-Черкасский Самарской области.

Издатель Администрация сельского поселения Черновка муниципального района Кинель-Черкасский Самарской области.
Адрес редакции: Самарская обл.,Кинель-Черкасский р-н, с. Черновка, ул. Школьная, 30. тел.:2-66-43
Газета выпускается не реже одного раза в месяц.          Газета распространяется бесплатно.
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